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Categorie e qualifiche

dei lavoratori
Adibizione del lavoratore a mansioni di-
verse ed inferiori, con immutato livello
retributivo - Interventi di ristrutturazio-
ne aziendale - Contrasto con l'art. 2103
c.c. - Non sussiste - Criteri - Limiti (Cass.
civ., sez. lav., 22 maggio 2014, n. 11395)

Promozione a categoria superiore - Di-
ritto soggettivo - Configurabilita - Limi-
ti - Discrezionalita del datore di lavoro
- Configurabilita - Criteri - Poteri del
giudice - Limiti - Fattispecie relativa alla
disciplina collettiva del settore del credi-
to (Cass. civ., sez. lav., 18 giugno 2014,
n. 13863)

Condotta antisindacale

Art. 28 1. 20 maggio 1970, n. 300 - Con-
trollo a distanza dell'attivita dei lavora-
tori - Accordo ex art. 4, comma 2, |. n.
300 del 1970 - Intesa con la maggioranza
degli organi di coordinamento delle rap-
presentanze sindacali aziendali - Art. 8
d.l. 13 agosto 2011, n. 138, convertito in
I. 14 settembre 2011, n. 148 - Accordo
quadro nazionale ABI 15 aprile 2014 -
Legittimita - Successiva installazione di
impianti di videosorveglianza - Compor-
tamento antisindacale - Esclusione (Trib.
Napoli, sez. lav., decr. 22 luglio 2014)

Contratto di lavoro
a tempo determinato

lllegittima apposizione del termine
- Effetti - Continuita del rapporto di
lavoro - Reinserimento del lavoratore
nello stesso luogo e nelle mansioni
originarie - Nécessita - Criteri - Trasfe-
rimento del lavoratore - Ragioni tecni-
che, organizzative e produttive - Ne-
cessita (Cass. civ., sez. lav., 10 giugno
2014, n. 13060)
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Controversie di lavoro
Giudizio di rinvio - Poteri del giudice -
Criteri (Cass. civ., sez. lav., 29 maggio
2014, n. 12102)

Procedimento ex arl. 1, comma 48 e
ss.. L. n. 92 del 2012- Pronuncia sulla
litispendenza emessa in fase sommaria
- Regolamento necessario di competen-
za - Esperibilita - Configurabilita - Criteri
(Cass. civ., Sez. Un., ord. 31 luglio 2014,
n. 17443)

Ricorso per cassazione - Motivi del ricor-
SO - Art. 360, comma 1, n. 5, ¢.p.c., rifor-
mulato dallart. 54 d.l. 22 giugno 2012,
n. 83, convertito in . 7 agosto 2012, n.
134 - Omesso esame di un fatto storico
- Configurabilita - Criteri (Cass. civ., sez.
lav., 11 luglio 2014, n. 16009)

Ricorso per cassazione - Motivi del ricor-
SO - Art. 360, comma 1, n. 5, ¢.p.c., rifor-
mulato dall’art. 54 d.l. 22 giugno 2012, n.
83, convertito in |. 7 agosto 2012, n. 134
- Interpretazione - Criteri - Sindacato di
legittimita sulla motivazione - Riduzione
al “minimo costituzionale” - Configura-
bilita - Effetti (Cass. civ., sez. lav., 11 lu-
glio 2014, n. 16009)

Diritto comunitario

Direttiva 1999/70/Ce del 28 giugno 1999
relativa all'accordo quadro Ces. Unice
e Ceep sul lavoro a tempo determinato
- Clausola 5, punto 1 - Docenti univer-
sitari associati - Successione di contratti
di lavoro a tempo determinato - Ragioni
obiettive - Esigenze provvisorie (Corte
Giust. UE, sez. VIIl, 13 marzo 2014, cau-
sa C-190/13)

Lavoro subordinato
Societa collegate - Configurabilita - Cri-
teri (Corte App. Milano, sez. lav., 24
marzo 2014, n. 1559)
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Licenziamento
Licenziamento individuale - Art. 18 |. 20
maggio 1970, n. 300 - Tutela reale - Nu-
mero minimo di dipendenti - Computa-
bilita - Criteri (Corte App. Milano, sez.
lav., 24 marzo 2014, n. 1559)

Licenziamento individuale - Art. 24,
comma 4, d.l. 6 dicembre 2011, n. 201,
convertito in 1. 22 dicembre 2011, n.
214 - Diritto soggettivo del lavoratore
alla prosecuzione del rapporto di lavoro
fino a 70 anni, indipendentemente dal
consenso del datore di lavoro - Sussiste
- Necessita di un'opzione del lavoratore
in tal senso - Esclusione - Licenziamento
al compimento dell’eta pensionabile - 11-
legittimita (Corte App. Genova, sez. lav.,
8 gennaio 2014)

Licenziamento individuale - Giustificato
motivo oggettivo - Art. 18 1. 20 maggio
1970, n. 300 come modificato dalla 1. 28
giugno 2012, n. 92 - Manifesta insussi-
stenza del fatto posto a base del recesso
- Configurabilita - Criteri - Tutela reale -
Applicabilita (Trib. Foggia, sez. lav., ord.
1° aprile 2014)

Licenziamento individuale - Illegittimita
- Indennita sostitutiva della reintegrazio-
ne - Diritto del lavoratore - Configurabi-
lita - Effetti - Estinzione del rapporto di
lavoro - Configurabilita (Cass. civ., Sez.
Un., 27 agosto 2014, n. 18353)

Licenziamento individuale - Impugna-
zione - Decadenza - Istanza di espleta-
mento della procedura obbligatoria di
conciliazione - Sospensione del termine
di decadenza - Configurabilita - Criteri
(Cass. civ., sez. lav., 9 giugno 2014, n.
12890)

Malattia del lavoratore
Periodo di comporto - Pericolo di supe-
ramento - Richiesta di godimento delle
ferie - Onere gravante sul lavoratore -
Mutamento del titolo dell'assenza - Con-
figurabilita - Criteri (Cass. civ., sez. lav.,
1° agosto 2014, n. 17538)
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D.lgs. 8 aprile 2003, n. 66 - Limiti legali -
Derogabilita - Criteri - Limiti - Consenso
del lavoratore - Irrilevanza (Cass. civ.,
sez. lav., 23 maggio 2014, n. 11574) 754

Retribuzione
Indennita di vacanza contrattuale - Natu-
ra - Effetti (Cass. civ., sez. lav., 27 giugno
2014, n. 14595) 759

Rinunzie e transazioni

Art. 2113 c¢.c. - Transazione - Elementi co-
stitutivi - Configurabilita - Criteri (Cass.
civ., sez. lav., 8 aprile 2014, n. 8191) 770

Trattamento di fine rapporto

Aziende di credito - Contratto collettivo
nazionale 19 gennaio 2012 - Carattere
eccezionale - Computabilita - Criteri -
Riferimento alle voci tabellari stipendio,
scatti di anzianita ed importo ex ristrut-
turazione tabellare - Esclusivita - Confi-
gurabilita - Criteri - Limitazione tempora-
le - Configurabilita - Criteri - Normative
preesistenti - Sostituzione integrale -
Configurabilita - Effetti (Corte App. Bre-
scia, sez. lav., 10 luglio 2014) A

Tutela dell'integrita fisica
e della personalita morale
del lavoratore

Art. 2087 c.c. - Obblighi del datore di
lavoro - Delega di funzioni - Configu-
rabilita - Criteri - Strutture complesse -
Responsabilita penale - Vertici aziendali
- Configurabilita - Criteri - Limiti (Cass.
pen., sez. IV, 31 gennaio 2014, n. 4968) 738

Tutela della maternita
e della paternita

Art. 22, comma 5, d.gs. 26 marzo 2001,
n. 151 - Congedo di maternita - Computa-
bilita nell'anzianita di servizio - Ammissi-
bilita - Criteri - Limiti (Cass. civ., sez. lav.,
20 giugno 2014, n. 14110) 744

Le decisioni pubblicate in questo fascicolo sono ordinate secondo la consolidata tradizione dottrinale e giurisprudenziale, in
base alla quale si suddividono le norme che governano 'ordinamento giuridico del lavoro:

— diritto sindacale;

— rapporto individuale di lavoro subordinato, parasubordinato ed autonomo:

— sicurezza sociale.

A questa classica tripartizione si aggiungono le sezioni riguardanti il processo del lavoro e il diritto comunitario del lavoro.

Le massime delle sentenze della Corte di Cassazione provengono, salva diversa indicazione, dal Centro elettronico di docu-

mentazione della Corte Suprema di Cassazione.

La pubblicazione delle sentenze si attiene al Provvedimento del Garante per la protezione dei dati personali 2 dicembre 2010
«Linee guida in materia di trattamento di dati personali nella riproduzione di provvedimenti giurisdizionali per finalita di in-

formazione giuridicas,
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