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Sommario

Il prof. Giuseppe Suppiej € morto il 3 dicembre 2015 a Venezia, dov'era nato nel 1927. Ando in cattedra in Diritto del
lavoro con la tornata concorsuale del 1961, la prima dall’'uscita dal sistema corporativo. Era professore emerito nell’U-
niversita di Padova. Gli piaceva ricordare di avere diciotto nipoti da cinque figli, avuti dalla moglie Clara. Nel 1990 fu
nominato dal governo Commissario di garanzia per lo sciopero. Ha dato contributi fondamentali per la creazione stes-
sa del Diritto del lavoro all’'uscita dalle incertezze ed i vuoti del sistema corporativo, in particolare sul contratto di lavo-
ro, sullo sciopero, sul contratto collettivo, sulle fonti del diritto sindacale. Da G. Suppiej € nata una scuola di Diritto del
lavoro, che continua un‘opera mai finita che, del comune maestro, continua il metodo, lo stile.

Prof. Giuseppe Suppiej
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